
Dagsorden til skolebestyrelsesmødet på UngTårnby d. 20. november 
kl. 16.30: 
 
Deltagere: Peter Bjørn, Jette, Mads, Vibeke, Martin, Magnus, Betina, Emil, Kenn og Mia 
Referent: Mia Back 

1. Godkendelse af referat fra sidste møde (bilag 1) 
Godkendt. 
2. Godkendelse af dagsordenen 
Godkendt. 
3. Ungdomsskolens program v. US-koordinator Magnus 
Magnus informerer om diverse arrangementer i Ungdomsskolen; Filmmarathon og 
Barcelonarejsen i efterårsferien var begge store succeser. Magnus fortæller om den 
generelle drift af Ungdomsskolen. Der er gang i aftenskolen, og mange af de små 
“nichehold” Manga, Dungeons and Dragons og sprogfagene har mange tilmeldte. Der 
er +20 på mange af holdene, deriblandt danseholdene og thaiboksning. 
4. Åben skole-kurserne v. ÅS-lærere Betina og Emil 
Betina og Emil informerer om nedenstående punkter: 
Obligatoriske SKAL-aktiviteter for alle folkeskolerne i kommunen:  

• Førstehjælpskursus (6.årgang) 
• Digital Dannelse (7.årgang)  
• Mål: Vi styrker eleverne i at begå sig online og giver dem et indblik i, hvad de 

skal være opmærksomme på i den digitale verden. Vi snakker om, hvad det vil 
sige at være afhængig, og hvilke konsekvenser skærmen kan have på kroppen. 
Alt dette udspiller sig ved snak i plenum og via didaktiske øvelser i løbet af 
dagen. 

• Seksualundervisning (8.årgang)  
• Mål: Vi oplyser eleverne om forskellige tematikker inden for 

seksualundervisning, heriblandt samtykke, prævention, kønssygdomme 
osv. Vi underbygger meget af vores undervisning med aktuelle fakta-tal 
og materiale fra Sex og Samfund. Vi har et godt samarbejde med Sex og 
Samfund, som har været på besøg af flere omgange, og vi har hjulpet  
dem med PR.  

• Karrierevalg (9.årgang)  
• Mål: Vi giver eleverne en hjælpende hånd med de valg, som de står overfor efter 

folkeskolen. Her arbejder vi meget med deres studievalgsportfolio, og derfor har 
vi planlagt, at alle 9. klasser har besøgt os inden 1. februar 2024, hvor 
optagelse.dk åbner for ansøgning til ungdomsuddannelse. Derudover 
introducerer vi eleverne for Borger.dk og Ug.dk, og vi mærker og hører i høj 
grad, at dette fag er relevant for eleverne. Vi håber også, at dette fag supplerer 
UU-vejlederne i deres arbejde, og det derfor på sigt går op i en højere enhed 
over hele linjen.  

 
IKKE-obligatoriske aktiviteter:  

• Classbuilding (7.årgang)  
• Mål: I august og september gennemførte vi Classbuilding for de klasser som 

havde tilmeldt sig. Her var trivsel i højsædet og alle øvelser indeholdt 
elementerne samarbejde, selvbevidsthed og kommunikation. Klassen skulle løse 
opgaverne i fællesskab, som tydeligt styrkede sammenholdet blandt eleverne. I 
år oplevede vi, at vores tilbud særligt var populært hos specialklasserne.  

• SUP (8.årgang)  
• Mål: Når vejret arter sig, tager vi eleverne med på vandet og det er en stor 

succes. Trivsel er igen i fokus og for nogle er det grænseoverskridende at 
bevæge sig ud på et SUP-board. Det er fantastisk at se eleverne sejre og hjælpe 
hinanden.  

• Synopsekursus (9.årgang)  



Mål: Som hjælp til den mundtlige danskeksamen tilbyder vi et synopsekursus. Her 
klæder vi eleverne på til at skrive deres synopsis. Vi har i den forbindelse også oplevet, 
at kurset er meget givende for nyuddannede lærere i kommunen, da de ofte har følelsen 
af at blive kastet ud i det uden at vide, hvad prøveform B faktisk går ud på. 
  
5. Trivsels- og moderniseringspuljen 
Emil og Magnus orienterer og viser, hvordan der er skabt nye inspirerende 
læringsmiljøer på skolen. Tanken bag var, at Ung Tårnby skal hen imod at ligne noget 
andet end en traditionel skole. Der er indtænkt bæredygtige løsninger. 
 
6. Meddelelser: 

• Elevrådet ingen deltagere ved dette møde 
• Elevsager (lukket punkt) 

 
US10 status 
Kenn og Mia orienterer om UPV-proces, trivselsprogrammet Me & We og handleplaner i 
fagene for elever med -3, 00, 02 i standpunktkarakterer. Målet er, at få løftet disse 
elever, så de minimum består med 02. 
a. Coop Crew 
Kenn orienterer om Coop Crew, som har 9 unge med i projektet, hvoraf 6 er fra vores 
10.klasse. Det kunne være fedt, hvis der kom flere unge med fra de andre folkeskoler. 
Rekrutteringsprocessen af de unge har været udfordrende. 
 
Nordiske Dage 
Orientering: Ung Tårnby er vært for nordiske dage i 2024. 
 
Temaaftener med udgangspunkt i ungeprofilundersøgelsen 
Temaaftener for forældre i samarbejde med SSP med udgangspunkt i 
ungeprofilundersøgelsen. 
 
Ansættelsesprocedure for pædagogisk afdelingsleder på ungdomsskolen 
Orientering v. PB: der er jobopslag ude og håb om snarlig rekruttering. 
 
Ændring af lovgivning på klubområdet 
Der skal fremadrettet findes en medarbejderrepræsentant for klubområdet. 
 
Værdiregelsæt og ordensregler for US10 (bilag 2) 
Orientering/forslag til vedtagelse v. PB: Præcisering af ændring i punkt 8 + nyt punkt 9. 
Dette godkendes af bestyrelsen. 
 
7. Eventuelt 
PB orienterer: Møderække for 2024 udsendes snarest sammen med referatet.  
 


