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Bestyrelsesmøde nr. 1 2022

 

Dagsordenspunkt og resumé Bilag Beslutning 

Faste punkter, indledning:  
 
1. Bemærkninger til referat af møde nr.  
 
2. Godkendelse af dagsorden  
 
3. Meddelelser fra  

a. Elevrepræsentanter  
 

b. Formanden  
 
 

c. Skoleledelsen 
 US10 

 Afslutning på skoleåret 21/22 
Prøverne er grundet covid-19 minimeret 
til dansk og matematik. 

 Elevtal 22/23 
Elevtallet er pr. dd. 83 elever.  

 
 Ungdomsskolen 

 Valgfag for 9. kl. 22/23 
Forslaget behandles i B&S-udvalget på 
mødet den 02.06.22. Der er forslag om 
tre nye fag, der beskrives i bilaget. 
Nordiske unge 
Der udarbejdes i juni 2022 en ny 
samarbejdsaftale, som forventes 
godkendt i efteråret 2022. I 2022/23 er 
ungetræffet i Tårnby. UngTårnby/US10 
deltager som udførende deltager i 
samarbejdet. 

 Alarmsystem 
Vi har mange fejlalarmer på vores 
alarmsystem, hvilket koster os ca. 1100 
pr. alarm. Det har det seneste år kostet 
skolen 26.000. Der er rettet henvendelse 
til Teknisk Forvaltning. 
 
Hygiejnetilsyn 
Skolen har haft et hygiejnetilsyn. Det 
anbefaler bl.a. øget rengøring 
elevtoiletter samt køkken. Det har vi 
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Ingen bemærkninger 
 
Dagsorden er godkendt 
 
 
Udgår da elevrep. først vælges efter 
sommerferien. 
Formanden udtræder af bestyrelsen, 
men er fungerende til den nye 
bestyrelse er konstitueret. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Valgfag er godkendt, hele listen 
vedlægges som bilag til referatet.  
 
 
Nordiske unge som ligger under 
kultur/fritid ligger fortsat hos os, med et 
ben i både 10. kl og Ungdomsskolen.  
 
 
 
 
Taget til efterretning 
 
 
 
 
 
 
Ledelsen kontakter forvaltningen 
 
 
 

 
Referat  

 
 
Dato: Tirsdag den 07.06.22  
 
Tid: 17.30 – 19.00  
 
Sted: Rådhuset i mødelokale 209 

 
Deltagere: Ingelise, Lars, Søren, Vibeke, Mads (kom 
ved slutningen af mødet), Emil (suppleant for 
medarbejder), Jette (gæst, indtræder fra august) 
 
Afbud fra: Ole, Kenn og Mia 
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fremført overfor den 
rengøringsansvarlige fra Teknisk 
Forvaltning, der oplyser at dette ikke kan 
ske indenfor det nuværende budget. 
 

 
 Ny platform til administrationen: UngSys 

o Vi forventer at overgå til UngSys fra d. 1. 
august. Dermed får vi en platform, som 
er mere tidssvarende i sin opsætning 
både ift. vores daglige administrative 
arbejde og ift. vores brugerflade. 
UngSys kombinerer vores administrative 
system med en hjemmeside, så vi opnår 
større smidighed i organisationen ved at 
være flere, som kan varetage forskellige 
administrative opgaver. 

 
 
 
 
 
 
Taget til efterretning 

Punkter til behandling: 
 
4.a Partnerskabsaftalen  

UngTårnby har gennemført alle de planlagte åben skole-
aktiviteter i dette skoleår i henhold til 
partnerskabsaftalen. B&S-udvalget har bedt om en 
evaluering ud fra lærerperspektivet. Vi har fået 22 
tilbagemeldinger. Samtlige skoler har bidraget med svar, 
så dermed kan vi godt kalde evalueringen repræsentativ. 
Se venligst de to bilag, hvor I henholdsvis kan læse en 
beskrivelse og intern evaluering af partnerskabsaftalen i 
indeværende skoleår samt den eksterne evaluering fra 
lærerne, som har haft elever igennem vores åben skole-
forløb. 

 
4.b Ungdomsskolens fagrække 22/23  

Vi har igen i år forsøgt at gribe de tendenser blandt 
unge, som det giver mening for os at understøtte. Det 
har ført til en række nye hold og aktiviteter i vores 
emneliste over mulige hold på ungdomsskolen i den 
kommende sæson.  
 

 Dancefit (kombination af dans og fitness) 
 Konkurrencehold (dansehold der skal til 

konkurrencer) 
 Psykologi (med udgangspunkt i personligheds-, 

social-, kognitions- og udviklingspsykologi samt 
positiv psykologi og selvudvikling. Holdet giver 
en smagsprøve på faget psykologi, hvis man 
overvejer at tage det på gymnasiet eller på HF) 

 Upcycling (sidste år hed det bæredygtigt design) 
 Strik og hækling (vi prøver at støve en klassiker 

af i kølvandet på corona-nedlukningerne) 
 True crime (hold hvor man arbejder med 

krimigenren både visuelt, auditivt og på skrift) 
 Bogklub (foregår på Tårnby Hovedbibliotek) 
 Brandkadet (underviseren er en brandmand, der 

inddrager både brandvæsenet i Tårnby og i 
lufthavnen) 

 
 
2 + 3 
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Taget til efterretning 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 Ingen bemærkninger 
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 Køn og identitet (med udgangspunkt i de mange 
tvivlsspørgsmål mange unge har og den 
mangfoldighed, som vi i dag skal omfavne) 

 
4.c Etablering af bådlaug 

UngTårnby er blevet tilbudt at overtage en motorjolle til 
10 personer. Båden vil kunne bruges til undervisning, 
ture samt som følgebåd ved vores øvrige vandaktiviteter. 
Vi ønsker derfor at etablere et Bådlaug med øvrige 
interessenter under Børne- og Kulturforvaltningen. 
Medlemmerne af bådlauget dækker de faste udgifter, 
mens driftsudgifterne ved sejlads, dækkes af de konkrete 
brugere. 

 
 
4.d Overgang til el-scootere 

For at være på forkant med den grønne omstilling  har vi 
undersøgt muligheden for at skifte knallertkøreskolens 
benzindrevne knallerter ud med el-drevne scootere. 
Disse er nu afprøvet af flere ungdomsskoler og fuldt 
funktionsdygtige alternativer. 

 
4.e Udendørsfaciliteter på UngTårnby  
 Trivselspuljen på 200.000 kr. skal benyttes til at 
 etablere udendørs rum og bevægelses faciliteter  
                       på bagsiden af bygningen.  
 
4.d. Sommeraktiviteter 2022  

Programmet for Sommeraktiviteter er på plads. Det er 
igen i år et bredt samarbejde med Tårnbys foreningsliv 
og de kommunale interessenter. Programmet er 
udarbejdet med afsæt i rammebeslutning fra B&S 
udvalget. 
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Godkendt af bestyrelsen  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Bestyrelsen anbefaler den grønne 
omstilling og ønsker ikke, at der 
indkøbes flere benzindrevne knallerter. 
Ledelsen går i dialog med forvaltningen 
og drøfter en plan for løbende 
udskiftning til el-drevne scootere. 
 
 
Bestyrelsen godkender og overdrager 
beslutningskompetencen til ledelsen. 
Eleverne inddrages i 
beslutningsprocessen 
 
 
Ingen bemærkninger  
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Faste punkter, afslutning: 
 
5. Næste møde 

a. Dato 
 
 
 
 

b. Eventuelle punkter til dagsorden 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
6. Eventuelt 

  
 
 
To møder i efteråret og to i foråret. I 
muligt omfang placeret i rettidigt i 
forhold til B&S møder. Peter indkalder til 
alle fire møder. Første møde skal 
lægges efter FRO´s første møde.  
 
Punkter til næste møde:  

 Valgfag: Status på tilmelding 
 Konstituering af bestyrelsen  
 Knallerter 
 Udendørsarealerne – 

beslutning, status og proces 
 Status på ungdomsskolen, 

elevtilmelding og holdoprettelse 
 
Intet 

 

 


